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La riunione prevede il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del verbale della riunione del 05/10/2021 (all.)

2. Ammissione nuovi soci

3. Accordi e patrocini

4. Incarichi 2022

5. PNRR: condivisione informazioni e strategia prospettica

6. Bilancio previsionale 2022: delibere inerenti e conseguenti

7. Varie ed eventuali

Ordine del Giorno



SITIP RATTI
DECATHLON 
Produzione 

Italia
CALZEDONIA GROUP

UNIVERSITA’ DI 
CAMERINO

CARPISA

IMPRESE

UNIVERSITA’

Ammissione nuovi soci

Tessile Accessori 
(borse/valigeria)

Prodotti 
per lo sport

Abbigliamento

OBIETTIVO 2021
a budget 41 soci

a consuntivo > 43 soci
TARGET 2022

a budget > 60 sociUNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI SASSARI

https://www.sitip.it/
https://www.ratti.it/
https://www.decathlon.it/
https://www.calzedoniagroup.com/en/homepage
https://www.unicam.it/
https://www.sitip.it/
https://www.ratti.it/
https://www.decathlon.it/
https://www.calzedoniagroup.com/en/homepage
https://www.unicam.it/
https://www.carpisa.it/it_it/
https://www.uniss.it/
https://www.uniss.it/


APRE – AGENZIA PER LA PROMOZIONE 
EUROPEA

OSSERVATORIO INNOVAZIONE 
PACKAGING

Attivo (biennale)

ACCORDI

Accordi e Patrocini

Da finalizzare

PATROCINI

Progetto PaRISS Ecosistemi per il mezzogiorno
Unversità della Calabria ed altri partner

http://www.apre.it/
http://www.apre.it/
https://adu.unibo.it/osservatoriopack/


INCARICHI IN SCADENZA

Incarichi 2022

Cluster Manager Communication Specialist

SUPPORTO INKIND

SMI?

….. ?

(Contratto in scadenza 
31/12/2021)

(Contratto in scadenza 
31/12/2021)

(Contratto in scadenza 
31/12/2021)

INKIND 2022
Sarebbe molto utile 

allargarlo ai tavoli tematici, 
ed altro



Il nostro cluster sta cercando di impegnarsi per favorire un efficace “partenariato 
esteso” sulla tematica “11. Made in Italy circolare e sostenibile” (Missione 4 –
Componente 2 – Investimento 1.3: Partenariati estesi) poiché - grazie al nostro 

partenariato pubblico-privato già consolidato ed in espansione - potremmo essere un 
adeguato attore di supporto ed intermediazione tra ricerca-impresa-territori. 

Abbiamo quindi avviato un’azione di approfondimento e networking e ci siamo messi in 
contatto con alcuni leader di cordate (es. CNR, Polimi). 

PNRR
CONDIVISIONE INFORMAZIONI

STRATEGIA 
PROSPETTICA

favorire una cordata 
inclusiva e con un ruolo 

del cluster nel 
costituendo hub



Il bilancio di previsione 2022

necessità una serie di verifiche riguardo ad alcune condizioni straordinarie  
ed ancora non chiare, come ad esempio:

Eventuali spazi d’azione nel «partenariato esteso», 
da cui deriverebbero cambiamenti importanti nell’esercizio 2022:

entrate associative (numero/valore quote), vs uscite per attività di supporto

Bilancio previsionale 2022
DELIBERE INERENTI E CONSEGUENTI

il bilancio preconsuntivo 2021 (al 30/11/2021)

E’ in linea rispetto a quanto approvato nel piano semestrale (CCG giu 2021)

BIL. PREVISIONALE 2022
(circa) 100 k da quote soci

60 + soci
Quota (circa) 1500



Varie ed eventuali


